Centrum Ustug Spotecznych w Zagnansku

BON SENIORALNY - NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE

Bon senioralny to nowe Swiadczenie wspierajace osoby starsze oraz ich aktywne zawodowo rodziny. Obecnie nie ma jeszcze
informacji, czy Gmina Zagnansk otrzyma dofinansowanie na realizacje tego zadania. Srodki na realizacje bonu senioralnego
beda pochodzity w catosci z budzetu panstwa. Gminy zainteresowane realizacjg programu zgtaszajg zapotrzebowanie do
wtasciwego urzedu wojewodzkiego. Przy podziale dostepnych srodkéw oraz ustalaniu kolejnosci uruchamiania programu
zastosowano zasade pierwszenstwa:

| kolejnos¢ - gminy, w ktérych dotychczas nie byty realizowane publiczne ustugi opiekunicze;

Il kolejnos¢ - gminy, ktére dotychczas swiadczyty publiczne ustugi opiekuncze dla niewielkiej liczby 0séb - maksymalnie do
10 mieszkancow;

Il kolejnos¢ - pozostate samorzady, przy czym pierwszenstwo beda miaty gminy charakteryzujace sie najwyzsza
prognozowana dynamika wzrostu liczby oséb w wieku senioralnym.

Gmina dokona rozpoznania potrzeb mieszkancow i zebranie wnioskéw, a nastepnie ztozy zapotrzebowanie na konkretng
dotacje celowg do wojewody.

Najwazniejsze informacje o bonie senioralnym

Forma wsparcia - Bon senioralny ma charakter niepieniezny. Senior nie otrzymuje srodkéw finansowych . Bon stuzy
finansowaniu konkretnych ustug opiekuficzych $wiadczonych w miejscu zamieszkania seniora. Warto$¢ bonu - Swiadczenie
moze wynosi¢ do 2150 zt miesiecznie. W projektowanych nowych regulacjach wskazywany jest limit do 2500 zt miesiecznie.
Kto moze skorzystac z bonu senioralnego? Aby otrzymac bon senioralny, nalezy spetni¢ tacznie okreslone warunki:

s Wiek - senior musi mie¢ ukofczone co najmniej 65 lat.

d Kryterium dochodowe - $redni miesieczny dochdd seniora z ostatnich trzech miesiecy nie moze przekraczac 3410 zt
brutto.

W Potrzeba wsparcia - senior musi wymaga¢ pomocy w codziennym funkcjonowaniu, np. w zakresie poruszania sie,
przygotowywania positkdw czy wykonywania czynnosci higienicznych.

s Aktywny zawodowo cztonek rodziny - wniosek sktada najczeéciej aktywny zawodowo zstepny seniora, np. dziecko lub
wnuk, ktéry z uwagi na wykonywang prace nie moze zapewnic seniorowi odpowiedniej opieki w ciggu dnia.
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